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DOTT.SSA NESTA RAFFAELLA
I.C. "FORMNELLI-GIOWVANNI XCX"- CORATO
Prot. 0006449 del 12/09/2025
V-2 (Uscita) Al sito WEB

All’Albo Pretorio

Amministrazione Trasparente

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO A TITOLO ONEROSO REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE E FACILITATORE Componente Gruppo Operativo di Progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso
Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD".

Avviso AGENDA SUD DECRETO MIM 30/8/2023 N. 176 seconda annualita
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-107

MIM-AGENDA SUD-PN SCUOLA 2021-2027 “Scuole e competenze” Fondo Sociale Europeo
plus (FSE+)

Titolo del progetto: ESO4.6.A1.B - Competenze primaria EMOZIONI IN SCENA
Candidatura n. 8140 del 19/02/2025- protocollo piattaforma 27223 del 20/02/2025
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CUP: J54D25000290007
Autorizzazione progetto prot. n. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025

Importo autorizzato € 29.229,00

Istituto beneficiario BAICBAMOON - |.C. "FORNELLI-GIOVANNI XXIII"

n. 5 moduli in lingua madre (30 ore) A-B-C-D-E  Emozioni in scena Classi V a.s. 2025/2026

L’IsTituTO scoLAsTICO I.C. FORNELLI-GIOVANNI XXIII b1 corAaTO, C.F. n. 93548930721 con
sede legale in Corato, viale Vittorio Veneto n. 170, in persona della prof.ssa Rosella
Lotito, nata a Corato (BA) il 23/03/1961 Codice Fiscale LTTRLL61C63C983L ivi
domiciliata per la sua qualita di Dirigente Scolastico pro tempore e legale
rappresentante

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A_;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
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Prioritd 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6— Azione ES04.6.A1 — Sotto azione ES04.6.A1.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dellistruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot.
9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”;
VISTO il Decreto Ministeriale Agenda SUD - Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 30
agosto 2023, n.176. Decreto per la destinazione di risorse per interventi integrati di
riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nelllambito della linea di
investimento 1.4. "Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU, del Programma Operativo Nazionale "Per la scuola - Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma
Nazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTO I'Avviso pubblico Prot. AOOGABMI 0009507 del 22 gennaio 2025. Adesione per la
seconda annualita “Agenda SUD”;

VISTA la candidatura n. 8140 del 19/02/2025 protocollo Gestione Fondi n. 27223 del
20/02/2025, che prevede la realizzazione di 5 moduli di 30 ore ciascuno e la spesa
complessiva di € 29.229,00 rivolto alle classi V a.s. 2025/2026;

VISTE 1. la delibera del Collegio docenti numero 2 / verbale n. 7 del 13/02/2025 di
adesione al Piano Scuola e Competenze 2021-2027- FSE+ Agenda Sud/ Avviso
9507 del 22/01/2025- Decreto del MIM 30/08/2023 n. 176/seconda annualita
2. le deliberazioni n. 15-16/ verbale n. 9 del 08/05/2025 Collegio dei Docenti di
AVVIO progetto —individuazione criteri e figure di sistema Piano Scuola e
Competenze 2021-2027- FSE+ Agenda Sud/ Avviso 9507 del 22/01/2025-
Decreto del MIM 30/08/2023 n. 176/seconda annualita;

VISTE 1. la delibera del Consiglio d'lstituto numero 25/ verbale 3 del 18/02/2025 di
adesione al Piano Scuola e Competenze 2021-2027- FSE+ Agenda Sud/ Avviso
9507 del 22/01/2025- Decreto del MIM 30/08/2023 n. 176/seconda annualita;

2. le deliberazioni n. 33-34 /verbale n. 6 del 14/05/2025 del Consiglio di istituto di
AVVIO progetto —individuazione criteri e figure di sistema Piano Scuola e
Competenze 2021-2027- FSE+ Agenda Sud/ Avviso 9507 del 22/01/2025- Decreto
del MIM 30/08/2023 n. 176/seconda annualita;

VISTA la nota autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 di
autorizzazione progetto che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e
impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

VISTO il Programma Annuale e.f. 2025 approvato con deliberazione n.20 del 20/01/2025 dal
Consiglio di Istituto;

VISTO il DECRETO DI ACQUISIZIONE IN BILANCIO protocollo n. del 62502 VI-2 del 09/09/2025 e DECRETO
DI MODIFICA PROT. N. 6274 VI- 2 del 09/09/2025 ” (FSE+)" -AGENDA SUD decreto MIM 30/8/2023 N. 176
seconda annualita;

Scheda finanziaria P02/11 Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-107 —Awviso Prot. 9507,
22/01/2025, FSE+, “Agenda SUD”- CUP J54D25000290007
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RITENUTO che per la procedura progettuale e selettiva, gia avviata, & stato individuato, quale responsabile
del procedimento la Dott.ssa Angela Quinto in qualita di DSGA che risulta pienamente idonea a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Angela Quinto ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO l'articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTE le istruzioni operative contenute nella nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMILI. n. 0057235 del
15/04/2025 ed in particolare nel “Manuale_Scuola_Realizzazione Progetti” presente nell’area “Assistenza”
di SIF2127 (percorso:Assistenza > Materiale di Supporto >PN 2127 Manuali);

RILEVATA I'esigenza di garantire la realizzazione del progetto esecutivo approvato e la necessita
di provvedere all’organizzazione dei corsi previsti, al fine di garantire la regolare esecuzione
della progettualita oggetto del finanziamento;

VISTA la determina prot. n.5829 VI-2 del 08/08/2025 di assunzione INCARICO di RUP- Direttore
dei Corsi- Project manager del Dirigente Scolastico prof. ssa Rosella LOTITO;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;.

CONSIDERATO che “le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori
dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale
interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti
di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme
vigenti.”

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’lstruzione “Istruzioni per |'affidamento di incarichi individuali”;

CONSIDERATO che le attivita oggetto del presente incarico dovranno essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
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di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” FSE+.;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

CONSIDERATA la necessita di attuare i moduli in tempi ristrettissimi;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o
«Lettera»), |'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce, su individuazione
del Collegio dei Docenti deliberazioni n. 15-16/ verbale n. 9 del 08/05/2025, alla DOCENTE A T.I.
di scuola Primaria posto comune

RAFFAELLA NESTA nata CORATO (BA) il 29/12/1984  codice Fiscale
NSTRFL84T69C983N

Residente a Corato corso Garibaldi n. 75 CAP 70033 Corato (BA)
—_— =1
Telefono 3398509619

Indirizzo email nesta.raffaella@yahoo.it

Pincarico di Valutatore interno con compiti integrati del facilitatore/ membro GOP-
organizzazione moduli formativi,, a titolo oneroso per la realizzazione degli interventi del
progetto autorizzato e finanziato PON Agenda Sud _Il annualita cuP J54D25000290007 -membro GOP-
organizzazione moduli formativi,, a titolo oneroso per la realizzazione degli
interventi del progetto autorizzato e finanziato PON Agenda Sud per n. 5 moduli:

Numero ore

Titolo Modulo
EMOZIONI IN SCENA-D 16
EMOZIONI IN SCENA-B 16

16
EMOZIONI IN SCENA-C

16
EMOZIONI IN SCENA-A

16
EMOZIONI IN SCENA-E
totale 80
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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso
Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD".

Avviso AGENDA SUD DECRETO MIM 30/8/2023 N. 176 seconda annualita
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-107

MIM-AGENDA SUD-PN SCUOLA 2021-2027 “Scuole e competenze” FSE+

Titolo del progetto: ESO4.6.A1.B - Competenze primaria EMOZIONI IN SCENA
Candidatura n. 8140 del 19/02/2025- protocollo piattaforma 27223 del 20/02/2025

CUP 154D25000290007
Autorizzazione progetto prot. n. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025

Importo autorizzato € 29.229,00

Istituto beneficiario BAICBAMOON - |.C. "FORNELLI-GIOVANNI XXIII"

n. 5 moduli (30 ore) A-B-C-D-E  Emozioni in scena Classi V a.s. 2025/2026

o Nello specifico per:

o COMPITI del Valutatore interno —Facilitatore

#» collaborare con il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rosella Lotito e con il DSGA dott.ssa Angela Quinto
per tutte le problematiche relative alla realizzazione del progetto dettagliatamente descritto nelle
premesse, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita
ed al buon successo del progetto;

curare la Piattaforma SIF2127 Gestione degli Interventi PN FSE+ Agenda Sud con il Dirigente Scolastico e

collaborare con i tutor individuati dal Collegio dei docenti individuati /Deliberazione n. 15 del
08/05/2025per i n. 5 moduli e con il GOP di cui fa parte:

Sottoazione | Progetto Titolo Modulo DOCENTI TUTOR

P Eg;);léo/;\l .B-FSEPN-PU- EMOZIONI IN SCENA-D Ins. LOSPOTO ANNA
P gg;);fyo/;\l .B-FSEPN-PU- EMOZIONI IN SCENA-R Ins. BEATRICE TORELLI
P Eg;);léo/;\l .B-FSEPN-PU- EMOZIONI IN SCENA-C Ins. ANNA MONTARULI
P gg;);fyo/;\l .B-FSEPN-PU- EMOZIONI IN SCENA-A Ins. LEUCI MARIA PIA
P Eg;);léo/;\l .B-FSEPN-PU- EMOZIONI IN SCENA-E Ins. TARANTINI NUNZIA
COESIONE
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#» Le attivita devono essere:
-svolte comunque al di fuori dell’orario di servizio
-prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato
-vincolate funzionalmente all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

Il Referente di progetto dovra occuparsi dell’affiancamento al DS e DSGA nelle fasi di awvio,
pianificazione, coordinamento, esecuzione, controllo e chiusura del progetto in oggetto in
ossequio alla normativa vigente e alle istruzioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e
del Merito. Pertanto curera in particolare il Coordinamento degli esperti formatori e dei tutor del
Progetto.

1. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse AGENDA SUD FSE+
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto secondo le indicazioni riportate nella
nota dia autorizzazione prot. n. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 e alle condizioni
previste dall’ Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, FSE+, “Agenda SUD”. Il progetto deve essere
attuato in coerenza con le priorita e gli obiettivi previsti dal PN “Scuola e competenze” 2021-
2027nei limiti del piano finanziario autorizzato, secondo i costi ammissibili previsti dal
Programma e nel rispetto delle scadenze previste dall’Avviso stesso. L'avviso & reperibile al
seguente indirizzo: https://pn20212027.istruzione.it/avvisi/.

2. A conclusione delle attivita formative di tutti i moduli, Il Referente di progetto supportera il
Dirigente Scolastico e il DSGA, nell’attivita di chiusura dei singoli moduli, al caricamento dei dati
e della documentazione prevista dal “Manuale Scuola Realizzazione Progetti” presente
nell’area “Assistenza” di SIF2127 (percorso:Assistenza > Materiale di Supporto >PN 2127
Manuali) e solo successivamente alla chiusura del progetto, infine, all’atto della chiusura del
progetto, saranno compilate le azioni pubblicitarie finali realizzate, gli eventuali indicatori
trasversali ed un questionario di valutazione del progetto.

3. L'Incaricato si impegna ad eseguire |'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4, L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario
di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative al paragrafo «Spese ammissibili».

5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del
26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell'incarico decorre dalla data odierna e fino alla conclusione e chiusura del
progetto entro il 31/08/2026 , cioé a conclusione dell’anno scolastico in corso, ancorche
secondo le disposizioni ministeriali il termine ultimo per la realizzazione e conclusione della
documentazione e rendicontazione é fissata entro il 31/12/2026. LA RETRIBUZIONE DELLE
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ORE SARA’ COMPUTATA A DECORRERE dalle data odierna, CONSIDERATO CHE L’ATTUAZIONE
, AVVIO E LA CONCLUSIONE DEI MODULI RIGUARDERA’ ESSENZIALMENTE TUTTO L’ANNO
SCOLASTICO 2025/2026.

. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede
di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione
degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo dipendente e stabilito per € 1.540,00 ( Euro
millecinquecentoquaranta/00) e dunque in € 2.043,60 (Euro duemilaquarantatre/60) lordo
stato, inteso come importo comprensivo di ogni onere a carico dell’lstituzione Scolastica,
rapportato alle 80ore ( n. 16 ore modulo) effettivamente prestate.

La prestazione professionale, da svolgere al di fuori dell’orario di servizio, sara retribuita con un importo
complessivo onnicomprensivo orario massimo di € 25,55 (lordo dip. € 19,25) e, in relazione alle ore

effettivamente svolte e debitamente rendicontate,

saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali

nella misura prevista dalle vigenti norme di legge. Segue tabella analitica contabile della spesa.

compens s tot.
Titolo Modulo ore o orario |, " irap inpdap Ritenute [ costo totale

lordo e dlelis c/stato
EMOZIONI IN
SCENA-A 16 19,25 308 26,18 74,54 100,72 408,72
EMOZIONI IN
SCENA-B 16 19,25 308 26,18 74,54 100,72 408,72
EMOZIONI IN
SCENA-C 16 19,25 308 26,18 74,54 100,72 408,72
EMOZIONI IN
SCENA-D 16 19,25 308 26,18 74,54 100,72 408,72
EMOZIONI IN
SCENA-E 16 19,25 308 26,18 74,54 100,72 408,72

372,70
80 1.540,00 € 130,90 € | € 503,60 € |2.043,60 €

Il presente impegno di spesa & imputato alla scheda finanziaria PA 2025

P02/11 Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-107 —Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, FSE+,
“Agenda SUD”- CUP J54D25000290007
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Il corrispettivo verra erogato, a conclusione dell’incarico e presentazione del relativo timesheet sulle ore
effettivamente svolte, solo a seguito riscossione delle risorse PON AGENDA SUD |l edizione da parte del
MIM salvo anticipazioni di cassa dell’istituzione scolastica.

8. Il presente incarico da luogo al trattamento previdenziale efo assistenziale.
Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Curriculum vitae dell’'Incaricato;

ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Corato, 11/09/2025 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

FIRMA PER ACCETTAZIONE PROF.SsA ROSELLA LOTITO

(FIRMA DIGITALE)

Firmato digitalmants da

ROSELLA LOTITO
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